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QUYẾT ĐỊNH 

Ban hành Kế hoạch phát động phong trào thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 năm (2021 - 2025) theo Nghị 

quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, góp phần thực hiện thắng 

lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng 

 
 
 

GIÁM ĐỐC SỞ TƯ PHÁP TỈNH KHÁNH HÒA 
 

 

 Căn cứ Luật Thi đua, khen thưởng ngày 26/11/2003; Luật Sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật Thi đua, khen thưởng ngày 14/6/2005 và Luật Sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Luật Thi đua, khen thưởng ngày 16/11/2013; 

Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng;  

Căn cứ Thông tư số 12/2019/TT-BNV ngày 04/11/2019 của Bộ Nội vụ quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 

của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng; 

Căn cứ Thông tư số 05/2018/TT-BTP ngày 07/6/2018 của Bộ trưởng Bộ Tư 

pháp hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Tư pháp; 

Căn cứ Thông tư số 07/2020/TT-BTP ngày 21/12/2020 của Bộ trưởng Bộ Tư 

pháp hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của Sở Tư pháp thuộc Ủy ban 

nhân dân cấp tỉnh, Phòng Tư pháp thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện; 

Căn cứ Chỉ thị số 15/CT-UBND ngày 26/8/2021 của Chủ tịch Ủy ban nhân 

tỉnh Khánh Hoà về việc phát động phong trào thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 năm (2021 - 2025) theo Nghị 

quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, góp phần thực hiện thắng lợi 

Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; 

Căn cứ Quyết định số 2132/QĐ-UBND ngày 23/7/2021 của Ủy ban nhân tỉnh 

Khánh Hoà về việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Tư pháp; 

Theo đề nghị của Hội đồng Thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp. 
 

QUYẾT ĐỊNH: 

1. Ban hành kèm theo Quyết định này Kế hoạch phát động phong trào thi đua 

thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 

năm (2021 - 2025) theo Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, 
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góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của 

Đảng. 

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Điều 3. Hội đồng Thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp; Chánh Văn phòng Sở; 

Trưởng phòng, Giám đốc Trung tâm thuộc Sở; Trưởng phòng Tư pháp cấp huyện 

chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./. 

 
 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3 (VBĐT); 

- Bộ Tư pháp (Vụ Thi đua-Khen thưởng -VBĐT); 

- Cục Công tác Phía Nam, Bộ Tư pháp (VBĐT); 

- Sở Nội vụ tỉnh Khánh Hòa (VBĐT); 

- Trang Web Sở (đăng Mục VB mới); 

- Lưu: VT, VP (BS). 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 
Nguyễn Thị Lan Phương 
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SỞ TƯ PHÁP 
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KẾ HOẠCH 

Phát động phong trào thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - 

xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 năm (2021 - 2025) theo Nghị quyết Đại hội đại 

biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại 

hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng 

 (Ban hành kèm theo Quyết định số 119/QĐ-STP ngày 08/9/2021 

của Giám đốc Sở Tư pháp Khánh Hòa) 

 

Thực hiện Chỉ thị số 15/CT-UBND ngày 26/8/2021 của Chủ tịch Ủy ban nhân 

tỉnh Khánh Hoà về việc phát động phong trào thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 năm (2021 - 2025) theo Nghị 

quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, góp phần thực hiện thắng lợi 

Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; Sở Tư pháp tỉnh 

Khánh Hòa ban hành Kế hoạch phát động phong trào thi đua thực hiện thắng lợi 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 năm (2021 - 2025) theo 

Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, góp phần thực hiện thắng 

lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng với những nội dung 

cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

Khẩn trương triển khai, thực hiện Chỉ thị số 15/CT-UBND ngày 16/8/2021 của 

Chủ tịch Ủy ban nhân tỉnh Khánh Hoà về việc phát động phong trào thi đua thực 

hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 năm 

(2021 - 2025) theo Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, góp 

phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của 

Đảng;  

Thông qua các hoạt động của cơ quan, đơn vị để phổ biến, tuyên truyền cho 

công chức, viên chức và người lao động trong ngành Tư pháp với quyết tâm cao, nỗ 

lực lớn, hành động quyết liệt, hiệu quả để vượt qua mọi khó khăn, thách thức, phấn 

đấu thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 

năm (2021 - 2025) theo tinh thần Chỉ thị số 15/CT-UBND ngày 26/8/2021 của Chủ 

tịch Ủy ban nhân tỉnh Khánh Hoà.  

II. NỘI DUNG THI ĐUA 

1. Tiếp tục quán triệt sâu sắc tư tưởng thi đua yêu nước của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh, Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục đổi mới 

công tác thi đua, khen thưởng” và Chỉ thị số 16-CT/TU ngày 25/9/2014 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về “Tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng”, tạo sự 

chuyển biến mạnh mẽ hơn nữa trong nhận thức, tư tưởng và tăng cường sự lãnh đạo 

của các cấp ủy đảng, chính quyền, đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu 

và Hội đồng Thi đua, khen thưởng của cơ quan làm cho phong trào thi đua thực sự 
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trở thành ý thức tự giác, trách nhiệm và việc làm thường xuyên của mỗi tập thể, mỗi 

cá nhân trong ngành Tư pháp Khánh Hòa.  

2. Tổ chức các phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả, bám sát nội dung định 

hướng, chỉ đạo của Tỉnh ủy; Hội đồng nhân dân tỉnh; Nghị quyết Đại hội đại biểu 

Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII nhằm phấn đấu xây dựng tỉnh Khánh Hòa ngày càng 

giàu đẹp…Các phong trào thi đua yêu nước cần tập trung các nhiệm vụ trọng tâm 

sau: 

2.1. Tăng cường công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, 

vững mạnh; xây dựng đội ngũ công chức, viên chức, nhất là công chức, viên chức 

lãnh đạo, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền cơ quan, đơn vị đủ phẩm chất, năng 

lực, uy tín, ngang tầm nhiệm vụ. Quyết tâm khắc phục các hạn chế để củng cố niềm 

tin và sự đồng thuận của Nhân dân. 

2.2. Phối hợp các cơ quan, đơn vị liên quan đẩy mạnh phát triển kinh tế, trong 

đó trọng tâm là thúc đẩy phát triển công nghiệp, phát triển du lịch chất lượng cao, 

phát triển kinh tế biển và đẩy mạnh thực hiện 3 vùng động lực phát triển và 4 

chương trình kinh tế - xã hội. 

2.3. Phối hợp các cơ quan, đơn vị liên quan làm tốt nhiệm vụ quốc phòng, an 

ninh, giữ vững sự ổn định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, bảo vệ vững chắc 

chủ quyền, toàn vẹn lãnh thổ, biển, đảo, nhằm tạo môi trường ổn định để tỉnh phát 

triển toàn diện trên các lĩnh vực. 

2.4. Thường xuyên chăm lo, nâng cao chất lượng cuộc sống của Nhân 

dân; tiếp tục thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, tạo chuyển biến mạnh 

mẽ trong quản lý phát triển xã hội, thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội; tập trung 

công tác giảm nghèo, nhất là đồng bào dân tộc thiểu số và khu vực miền núi. 

3. Cùng với việc tổ chức các phong trào thi đua thường xuyên, cần phát động 

các phong trào thi đua theo đợt, chuyên đề, cao điểm, nước rút; đồng thời, thường 

xuyên quan tâm phát hiện, bồi dưỡng các nhân tố, điển hình mới, tuyên truyền, nhân 

rộng điển hình tiên tiến, nêu gương người tốt, việc tốt, nhằm thúc đẩy, cổ vũ các 

phong trào thi đua. Các đơn vị có kế hoạch cụ thể để bồi dưỡng, xây dựng các mô 

hình mới, nhân tố mới trong từng năm, cả giai đoạn, được thực hiện từ cơ sở và thực 

hiện đồng bộ tốt cả 4 khâu: Phát hiện - Bồi dưỡng - Tổng kết - Nhân rộng điển hình 

tiên tiến.  

4. Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác khen thưởng, tạo chuyển biến mạnh 

mẽ và thực chất, bảo đảm khen thưởng chính xác, kịp thời, công khai, minh bạch, có 

tác dụng động viên, giáo dục, nêu gương. Chú trọng khen thưởng thông qua phát 

hiện các điển hình, nhân tố mới, khen thưởng công chức, viên chức và người lao 

động trực tiếp, khen thưởng đột xuất, khen thưởng theo chuyên đề. Đề cao trách 

nhiệm của người đứng đầu trong việc phát hiện, biểu dương, khen thưởng các tổ 

chức, cá nhân đạt thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ. Khen thưởng phải 

phù hợp với thành tích và kết quả đạt được. Tiếp tục cải cách thủ tục hành chính, 

ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác thi đua, khen thưởng. 
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5. Tiếp tục thực hiện tốt công tác xây dựng, hoàn thiện các văn bản quản lý 

nhà nước về thi đua, khen thưởng phù hợp với tình hình thực tiễn, khắc phục những 

tồn tại, bất cập hiện nay. Thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, sơ kết, tổng kết, đánh giá 

hiệu quả các phong trào thi đua trên cơ sở đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ 

chính trị của cơ quan, đơn vị. Tiếp tục nâng cao vai trò, trách nhiệm của Hội đồng 

Thi đua, khen thưởng của cơ quan. 

6. Hiện nay, trong khi tình hình dịch bệnh COVID-19 đang diễn biến phức 

tạp, với nhiều chủng mới nguy hiểm, lây lan rất nhanh, phát huy tinh thần Chỉ đạo 

của Thủ tướng Chính phủ, của tỉnh Khánh Hòa, toàn ngành Tư pháp tỉnh Khánh Hòa 

quyết tâm tập trung nguồn lực, đồng sức, đồng lòng đẩy lùi đại dịch. Các đơn vị, 

công chức, viên chức, người lao động tập trung đẩy mạnh các phong trào thi đua, 

trước tiên, tập trung thực hiện tốt phong trào “Toàn dân xây dựng địa bàn an toàn 

trong phòng, chống dịch COVID-19” do Sở Tư pháp phát động. Tiếp tục thực hiện 

quyết liệt, kịp thời, đồng bộ, hiệu quả các giải pháp trong phòng chống dịch bệnh 

COVID-19 tại cơ quan, đơn vị.  

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Người đứng đầu đơn vị căn cứ vào tình hình thực tiễn và nhiệm vụ chính trị 

của từng đơn vị để xây dựng kế hoạch và phát động phong trào thi đua thực hiện 

thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội hàng năm và Kế hoạch 5 năm (2021 - 

2025) theo Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, góp phần thực 

hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng. 

2. Phòng Phổ biến, giáo dục pháp luật chủ trì, phối hợp Văn phòng Sở và các 

đơn vị liên quan đẩy mạnh công tác tuyên truyền, lựa chọn, biểu dương, tôn vinh kịp 

thời các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến, gương người tốt và nhân tố mới; tham 

mưu Kế hoạch tuyên truyền với những nội dung thiết thực nhằm nhân rộng và tạo 

sức lan tỏa trong toàn ngành Tư pháp tỉnh Khánh Hòa.  

3 Giao Văn phòng Sở theo dõi, hướng dẫn, đôn đốc các đơn vị tổ chức triển 

khai thực hiện Kế hoạch này; phối hợp với các đơn vị có liên quan kiểm tra việc tổ 

chức triển khai thực hiện; tổng hợp, tham mưu Giám đốc Sở đánh giá kết quả thực 

hiện phong trào thi đua theo yêu cầu của UBND tỉnh Khánh Hòa. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các đơn vị kịp thời 

phản ánh về Hội đồng Thi đua, khen thưởng Sở Tư pháp (qua Văn phòng Sở) để 

được hướng dẫn hoặc báo cáo Lãnh đạo Sở chỉ đạo, giải quyết./. 
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